
 
Circolare nr. 177 

Vicenza, 2 febbraio 2022 

 
        A tutto il Personale 

Sede 
 
 
 
Oggetto: Cessazioni dal servizio del personale docente, educativo e ATA con decorrenza 

01/09/2022. Legge n.234 del 30 dicembre 2021 – Quota 102 e Opzione donna. 
 
 

 Si informa tutto il Personale che la legge 30 dicembre 2021 n. 234 al comma 87 – lettere a, b e 

c – ha introdotto una ulteriore possibilità di collocamento a riposo denominata “QUOTA 102” per i 

lavoratori che maturano entro il 31 dicembre 2022 i requisiti dei 64 anni di età ed almeno 38 anni di 

anzianità contributiva. 

La medesima legge, all’art. 1 comma 94, ha anche previsto la proroga della cosiddetta oPZIONE 

DONNA per le lavoratrici che, entro il 31 dicembre 2021, maturano i requisiti di almeno 58 anni di età 

ed almeno 35 anni di contributi. 

Si rappresenta che il termine ultimo per la presentazione delle domande è fissato al 28 febbraio 

2022 e che le domande di cessazione dal servizio devono essere presentate, esclusivamente tramite 

la procedura POLIS “ISTANZE ON LINE” disponibile accedendo al sito web del Ministero. 

Si allegano le note MI e USRV relative all’oggetto. 

Cordiali saluti. 

 

 

 

IL DIRIGENTE 

Paolo Jacolino 
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